


NIEUWSBRIEF 2025-01          	 	
   

Eerste nieuwsbrief 2025 van De Krom


Inmiddels zijn de resultaten van de reductie over geheel 2024 bekend en is de footprint 
gemaakt door de CO2-functionaris Wim Mathijssen en Jim Martens.


De CO2-uitstoot is vergeleken met die van de voorgaande jaren en het blijkt dat de CO2 
emissie is gestegen met 6,4% ten opzichte van het jaar 2023 als je dit relateert aan de 
omzet. Dit wordt vooral veroorzaakt door de overname in Lieshout. (Indien we Lieshout 
buiten deze berekening zouden houden zou de emissie op 21,5 ton/miljoen omzet uitkomen, 
dus een daling van 8,7 % t.o.v. 2023).

Absoluut zitten we dus op een stijging van 10% ten opzichte van het referentiejaar 2018.

We hebben onze doelstelling dus niet gehaald. Als we dit relateren aan de omzet dan zien 
we ten opzichte van 2018 wel een reductie van 39,6 %.


De doelstelling voor scope 3 wordt jaarlijks opgesteld door middel van een doelstelling voor 
de ketenanalyse en deze is wel behaald doordat meer onderaannemers overgegaan zijn 
naar elektrische middelen en voertuigen.


Hieronder vindt je uitstoot per brandstof soort in tonnen CO2.





Doelstellingen voor 2025 zijn




Gezien de resultaten van 2024 worden de onderstaande acties voortgezet of in gang 
gezet;


-
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De Krom B.V. stoot voor scope 1 en 2 in 2025 39,6 % per ton/miljoen omzet minder CO2 uit ten 
opzichte van het jaar 2018. 

Voor scope 3 is de doelstelling in 2025 om bij minimaal 3 projecten de onderaannemers te 
verplichten om alleen te werken met elektrisch materieel, ook dienen de voertuigen op de 
projecten zelf elektrisch te zijn of gebruik te maken van HVO100.
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Om dit te bereiken worden de onderstaande acties uitgevoerd:


- Bewust maken van de reductiemogelijkheden voor de CO2-uitstoot aan alle 
medewerkers en onderaannemers via de overlegstructuur en publicaties.


- Het verder aanschaffen van extra elektrische bakwagens met elektrisch materieel 
voor de onderhoudscontracten.


- Zo goed mogelijk plannen om overbodige kilometers te voorkomen;

- Het waar mogelijk meer inzetten van HVO100 diesel;

- Het zo min mogelijk laten draaien van de mobiele werktuigen en andere voertuigen;

- Het bewust gaan toepassen van het nieuwe rijden en draaien;

- Zorgen voor de juiste bandenspanning;

- Samen carpoolen, beperken van het woon-werkverkeer;

- We vragen van iedere medewerker ideeën om onze CO2-uitstoot nog verder te 

verlagen. Zo zetten we ons samen in om onze CO2 reductiedoelstelling te behalen;

- Het verder opvragen van de footprints van de onderaannemers en hen wijzen op 

reductiemogelijkheden;

- De bouw van het nieuwe pand zo inrichten dat we intern emissieloos kunnen werken.


Ook is hieronder de footprint voor het onderhoudscontract te Eindhoven opgenomen. 




De uitstoot in het geheel van 2024 is gedaald t.o.v. geheel 2023..Dit komt vooral door het 
plaatsen van zonnepanelen en de inzet op een project van elektrische materieel. 


Tijdens de bijeenkomst van Cumula in november is vooral aandacht besteed aan de nieuwe 
risico’s door verduurzamen, de betaalbaarheid omtrent verduurzaming, onderweg naar Zero-
E en de Zer0-emissiezone in de gemeente Rotterdam (Onderweg naar nieuwe tijden in de 
GGI-sector).
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